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ΠΡΟΣΛΗΨΕΙΣ στο ∆ΗΜΟΣΙΟ 

Να παρέµβει το ΤΕΕ στο ΑΣΕΠ και το ΥΠΕΣ∆∆Α:  

Άµεση Τροποποίηση του Π∆ 347/2003 

Το Π∆ 50/2001 «Καθορισµός προσόντων διορισµού σε θέσεις φορέων του δηµόσιου 
τοµέα» (Φ.Ε.Κ. 39/Α) προβλέπει την πρόσληψη στις θέσεις κατηγορίας ΠΕ αποφοίτων 
σχολών Πληροφορικής. Με την τροποποίηση Π∆ 347/2003 του Π∆ 50/2001 αναφέρεται :  
 
«2. Σε περίπτωση που δεν καθίσταται δυνατή η πλήρωση των θέσεων από υποψηφίους µε τα
παραπάνω προσόντα, επιτρέπεται ο διορισµός από υποψηφίους µε πτυxία ή διπλώµατα ΑΕΙ της
ηµεδαπής ή ισότιµα της αλλοδαπής σε ειδικότητα που ορίζεται κάθε φορά µε την προκήρυξη, 
ύστερα από αίτηµα του οικείου φορέα και έγκριση του Α Σ Ε Π., καθώς και εµπειρία δύο
τουλάχιστον ετών στο αντικείµενο των θέσεων». 
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Με αφορµή την προκήρυξη του ΕΒΕΑ, για την πλήρωση 3 θέσεων ΠΕ Πληροφορικής - 
Αρ.Φύλλου τεύχους ΑΣΕΠ 277 (Αριθµός προκήρυξης 1/3Μ/2004), όπου παρά το γεγονός 
της συµµετοχής 75 υποψηφίων, επιστηµόνων αποφοίτων τµηµάτων Μηχανικών Η/Υ ή 
Πληροφορικής, τελικά επελέγη σε µια από τις τρεις θέσεις επιτυχόντων υποψήφιος µε 
βασικό πτυχίο Γεωλογίας και µε δεδοµένο ότι είναι γνωστές και άλλες σχετικές περιπτώσεις 
προσλήψεων, οι «Μηχανικοί Η/Υ και Πληροφορικής…γι’ αυτά που µας ανήκουν», 
ζητούν από το ΤΕΕ να αποστείλει επιστολή στο ΑΣΕΠ, όπου να ζητά: 
 

• Την ενηµέρωση για τον αριθµό των προσληφθέντων από το 2001 ως σήµερα σε 
θέσεις ΠΕ Πληροφορικής (κλπ.) 

• Τον αριθµό των προσληφθέντων σε θέσεις ΠΕ Πληροφορικής που δεν κατέχουν 
βασικό πτυχίο Τµηµάτων Πληροφορικής ή Μηχανικών Η/Υ, κάνοντας χρήση της 
τροποποίησης του Π∆, καθώς και την αναφορά των συγκεκριµένων διαγωνισµών  

• Τη συµµετοχή σε διαγωνισµούς για θέσεις ΠΕ Πληροφορικής κατά τη τελευταία 
διετία, υποψηφίων αποφοίτων Τµηµάτων Πληροφορικής ή Μηχανικών Η/Υ 

 
Τα παραπάνω στοιχεία είναι απαραίτητα προκειµένου το ΤΕΕ να είναι σε θέση να 
υπερασπίσει τα νόµιµα συµφέροντα των µελών του Μηχανικών Πληροφορικής. 
 
Το ΤΕΕ θα πρέπει να βοηθήσει νοµικά και να στηρίξει µέσω των υπηρεσιών του, τυχόν 
περιπτώσεις που θίγουν τα συµφέροντα των µελών του, παρακάµπτοντας την ουσία του 
νόµου. 
 
Οι «Μηχανικοί Η/Υ και Πληροφορικής…γι’ αυτά που µας ανήκουν», εκτιµούν ότι ο 
αριθµός των αποφοίτων Τµηµάτων Πληροφορικής και Επικοινωνιών είναι πλέον 
υπεραρκετός για την κάλυψη των σχετικών θέσεων και προτείνει την τροποποίηση του Π∆ 
347/2003 µε την κατάργηση του άρθρου 2. 
 
Οι «Μηχανικοί Η/Υ και Πληροφορικής…γι’ αυτά που µας ανήκουν», αναµένουν 
την αντίδραση του ΤΕΕ και τις ενέργειες του απέναντι στο ΑΣΕΠ και το ΥΠΕΣ∆∆Α 
υπενθυµίζοντας ότι αντίστοιχες κινήσεις έχουν πραγµατοποιηθεί από τον Πανελλήνιο 
Σύλλογο ∆ιπλωµατούχων Μηχανικών Η/Υ και Πληροφορικής (ΠΣ∆ΜΗΥΠ) 
(www.computer-engineers.gr ). 
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